
 

Beitrittserklärung 

 

Kompetenznetz Individuallogistik e.V. 
Geschäftsstelle Christina Suthe 
Albert-Einstein-Straße 1, 49076 Osnabrück 
Telefon: +49 1590 4900601 
Mail: c.suthe@k-n-i.de 
Web: www.k-n-i.de  

 
 
Wir beantragen hiermit die Mitgliedschaft im „KNI-Ausbildungsverbund“ 
 
Unternehmen/Institution:    _________________________________________________ 

Anschrift (Straße und Hausnummer):   _________________________________________________ 

PLZ und Ort:      _________________________________________________ 

Ansprechpartner/in (Vorname, Name): _________________________________________________ 

Telefon:      _________________________________________________ 

E-Mail:       _________________________________________________ 

Web:       _________________________________________________ 

Anzahl Auszubildende:    _________________________________________________ 

Mitgliedsbeitrag*:    _________________________________________________ 

Abweichende Rechnungsadresse:  _________________________________________________ 

 

 

 

_____________________________________  _________________________________________ 

Ort, Datum       Unterschrift  

 

 

_____________________________________________________________ 

*Beitragsstaffelung:  bis 9 Auszubildende  625€ p.a. 

   ab 10 Auszubildende 1250€ p.a. 

Bitte dieses Formular ausgefüllt per Post oder E-Mail an die o.g. Adresse versenden. Vielen Dank! 

 

Bankverbindung KNI e.V.  

Sparkasse Osnabrück / IBAN: DE 27 2655 0105 0000 287698 

mailto:c.suthe@k-n-i.de
http://www.k-n-i.de/


Zielvereinbarung des  

KNI-Ausbildungsverbund 

 

 

Der KNI-Ausbildungsverbund ist ein Zusammenschluss von Unternehmen, die ihre Ressourcen 

bündeln, um auf die Berufsfelder in der Logistikbranche aufmerksam zu machen, die vorhandenen 

Ausbildungsplätze zu besetzen und den Auszubildenden eine hochkarätige Ausbildung zu garantieren.  

Die Zusammenarbeit im KNI-Ausbildungsverbund zeichnet sich durch einen offenen Austausch (Best 

Practice), Mut zur Kooperation und Verbindlichkeit aus.  

Im KNI-Ausbildungsverbund arbeiten wir insbesondere an den Themen Wissenstransfer und 

Prüfungsvorbereitung, organisieren gemeinsame Aktionen und Events für unsere Auszubildenden und 

realisieren gemeinsame Maßnahmen im Bereich des Azubi-Marketings.  

 

Ziele  

• Alle Ausbildungsplätze in den Mitgliedsunternehmen sollen besetzt werden.  

• Wir engagieren uns dafür, dass unsere Auszubildenden ihre Ausbildung überdurchschnittlich 

abschließen.  

• Jedes Mitgliedsunternehmen organisiert einmal im Jahr eine Betriebsbesichtigung für alle 

Auszubildenden, um einen umfassenden Einblick in die facettenreiche Logistikbranche zu 

ermöglichen.  

• In jedem Jahr soll mindestens eine Veranstaltung oder Aktion für die Auszubildenden organisiert 

werden.  

• In jedem Jahr soll mindestens eine Ausbildungsmesse gemeinsam vorbereitet werden.  

• In jedem Jahr soll eine Marketingmaßnahme entworfen und umgesetzt werden. 

 

 

 

________________________________________________________________  

 

Die Kündigungsfrist richtet sich nach der Satzung des KNI e.V. und beträgt drei Monate zum Jahresende. 

Zur Kündigung bedarf es einer schriftlichen Erklärung gegenüber einem Mitglied des Vorstands.  


